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UMOWA PROJEKTOWA
dotyczy projektu pt. ,Dostep do wiedzy kluczem do zwiekszenia Dostepnosci”
(POWR.02.21.00-00-D015/20)
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zawarta dnia ............. 2020 roku w Gdansku pomiedzy:

Osrodkiem Doradztwa i Treningu Kierowniczego - Spoétdzielnia, z siedzibg w Gdansku, ul.
Heweliusza 11, 80-890 Gdansk, NIP 584-020-38-54, tel: 58 326 24 00 e-mail: oditk@oditk.pl
reprezentowanym przez Bogdana Suryna - Prokurenta,

zwanym dalej ,Organizatorem”

(nazwa przedsiebiorstwa) (adres siedziby, wojewddztwo)
|\ el e-Mmail..ccccoveeiiii e
reprezZentowanym/q PrzeZ.......coeueeeeresseeseeene
zwanym/3 dalej ,Beneficjentem pomocy”

§ 1. PRZEDMIOT UMOWY
1. Przedmiotem niniejszej Umowy jest ustalenie wzajemnych obowigzkéw Stron w zakresie
uczestniczenia w Projekcie ,Dostep do wiedzy kluczem do zwiekszenia Dostepnosci”
Uczestnika/czki oddelegowanych przez Beneficjenta pomocy:
a) Imie i nazwisko — wlasciciel /zatrudniony u Beneficjenta pomocy na podstawie umowy o
prace
2. Oswiadczenia, dane osobowe i ew. kopie uméw ww. Uczestnikdw/czek zawarte sg w
Zatacznikach 51 6.
3. Beneficjent pomocy zobowigzuje sie do oddelegowania Uczestnika/czki do uczestniczenia w:
a) Szkoleniu z technologii asystujacych, kompensacyjnych i zasad uniwersalnego
projektowania oraz mozliwos$ci komercjalizacji rozwigzan
b) Doradztwie z zakresu technologii asystujgcych, kompensacyjnych i zasad uniwersalnego
projektowania oraz mozliwos$ci komercjalizacji rozwigzan
4. Strony potwierdzajg znajomo$¢ i akceptujg ustalenia zawarte w Regulaminie rekrutacji
dostepnym na www.oditk.eu

§2. OSWIADCZENIA 1 OBOWIAZKI BENEFICJENTA POMoOCY

1. Beneficjent Pomocy o$wiadcza, iz
a) jestzainteresowany planowaniem strategii rozwoju w oparciu o technologie asystujace i
kompensacyjne
b) jego dziatalnos¢ jest zwigzana:
= 7z produkcjg, importem, wprowadzaniem do obrotu i dystrybucjg produktéow,
ktérych funkcjonalno$¢ moze zosta¢ dostosowana do potrzeb o0s6b z
niepetnosprawnos$ciami i ograniczeniami funkcjonalnymi
lub

= 7 projektowaniem i §wiadczeniem ustug, ktére ze wzgledu na swdj zakres
przedmiotowy mogg zosta¢ dostosowane do potrzeb os6b z niepetnosprawno$ciami
i ograniczeniami funkcjonalnymi
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c) kwalifikuje sie do otrzymania pomocy de minimis, zgodnie z informacjami zawartymi w
Zatacznikach 21 3;

a) przyjmuje do wiadomosci i akceptuje zasade, zgodnie z ktoéra Uczestnicy/czki
zobowiazani sg do uczestniczenia w min. 90% czasu szkolen i 100% doradztwa;

b) wyraza zgode na udzial w badaniach monitoringowych, ktére odbeda sie w trakcie lub
po zakonczeniu udziatu w Projekcie.

2. W przypadku, gdy z przyczyn zaleznych od Beneficjenta Pomocy lub Uczestnika/czki (np.
nieprzestrzegania zapisOw niniejszej umowy, regulaminu rekrutacji) Polska Agencja Rozwoju
Przedsiebiorczosci badZ inna instytucja:

a) uzna koszty poniesione przez Organizatora na realizacje szkolen lub doradztwa jako
niekwalifikowane
b) naliczy Organizatorowi kary
Beneficjent Pomocy zobowigzuje sie zaptaci¢ na rzecz Organizatora kwote poniesionych przez
Organizatora kosztéw uznanych za niekwalifikowane i/lub naliczonych kar.

3. Beneficjent Pomocy zobowigzuje sie zaptaci¢ kwote, o ktérej mowa w pkt. 2 w terminie 7 dni od

dnia otrzymania od Organizatora stosownej noty badz faktury.

§3. OBOWIAZKI ORGANIZATORA

1. Do obowigzkéw Organizatora naleza:

a) zorganizowanie szkolen i doradztwa w formie stacjonarnej lub on-linel w zaleznos$ci od
zalecen zwigzanych z zagrozeniem pandemig COViD-19;

b) zapewnienie wykwalifikowanych treneréw do przeprowadzenia szkolen;

c) zapewnienie materiatéw szkoleniowych;

d) zapewnienie wyzywienia w trakcie szkolenia (przerwy kawowe, obiad)?;

e) zapewnienie noclegéw pomiedzy dniami szkoleniowymi nastepujagcymi po sobie3;

f) zapewnienie sali szkoleniowej w budynku dostosowanym do potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscia ruchows;

g) wydanie zaswiadczenia o ukoniczeniu szkolenia w przypadku uczestnictwa Uczestnika
w min. 90% czasu szkolen;

h) zapewnienie wykwalifikowanych doradcéw do przeprowadzenia doradztwa;

i) przeprowadzenie badania Uczestnikow/czek pod wzgledem poziomu wiedzy,
umiejetnos$ci z zakresu wdrazania i rozwoju technologii kompensacyjnych i
asystujacych;

j) zorganizowanie wszystkich firm wsparcia dla Uczestnikow/czek zgodnie z zasadami
realizacji szkolen i doradztwa obowigzujacymi w okresie zagrozenia pandemig COViD-
194,

2. Organizator ma prawo do zmiany terminéw oraz miejsca zajec i zobowiazuje sie kazdorazowo
o wszelkich zmianach poinformowaé¢ Beneficjenta pomocy na min. 3 dni przed ustalonym
wcze$niej terminem.

3. Organizator nie ponosi odpowiedzialno$ci za szkody i uszczerbki na zdrowiu Uczestnikow
Projektu, ktorzy powinni posiada¢ ubezpieczenia indywidualne.

1 Zasady realizacji wsparcia w formie on-line zawarte sq w Regulaminie rekrutacji.

2 W przypadku realizacji szkolert w formie stacjonarnej. Nie dotyczy szkoleri on-line.

3 W przypadku realizacji szkoleri w formie stacjonarnej poza miejscem zamieszkania Uczestnika/czki. Nie dotyczy szkoleri
on-line.

4 Jesli obowiqzujq w okresie realizacji wsparcia.
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4. Organizator ma prawo w postepowaniu cywilnym dochodzi¢ swych roszczen z tytutu
poniesionych strat wyniktych z podania przez Beneficjenta pomocy nieprawdziwych danych.

§4. PRAWA INSTYTUCJI POSREDNICZACE]

1. Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci - Instytucja Posredniczaca ma prawo do:

a) wgladu we wszystkie dokumenty zwigzane, jak i niezwigzane z realizacjg Projektu, o ile
jest to konieczne do stwierdzenia kwalifikowalno$ci wydatkéw w Projekcie, w tym
dokumenty elektroniczne;

b) Monitoringu szkolen i doradztwa;

c) Uznania wydatkéw Projektu za niekwalifikowane w przypadku nieprzestrzegania zasad
realizacji Projektu.

§5. ORGANIZACJA SZKOLEN I DORADZTWA

1. Szkolenia, odbywac sie beda zgodnie z terminarzem ustalonym przez Organizatora.

2. Kazdy/a Uczestnik/czka zobowiazany jest do uczestnictwa w co najmniej 90% zaje¢. W celu
potwierdzenia uczestnictwa w zajeciach uczestnik/czka szkolenia zobowigzuje sie do
poswiadczenia obecno$ci wilasnorecznym podpisem na liScie obecnosci. W przypadku
nieobecnosci ponad 10% czasu szkolen, zostanie naliczona kara umowna w wysokos$ci kosztow
szkolenia przypadajacych na Uczestnika/czke.

3. Uczestnik/czka szkolenia moze zrezygnowac z udzialu w szkoleniu, maksymalnie na 5 dni
przed terminem rozpoczecia szkolenia, informujgc o tym Organizatora mailowo i otrzymujac
potwierdzenie odbioru wiadomosci oraz potwierdzenie ustalenia nowego terminu szkolenia.

4. W przypadku niepojawienia sie Uczestnika/czki na szkoleniu, z wyjatkiem sytuacji
wymienionej w pkt. 3, Beneficjent pomocy pokryje koszty szkolenia przypadajace na
Uczestnika/czke.

5. Doradztwo bedzie sie odbywato w siedzibie Beneficjenta pomocy w terminie ustalonym z
Organizatorem.

6. Organizator przed rozpoczeciem doradztwa wymienionego w § 1 pkt. 3 ustali z Beneficjentem
pomocy ostateczng niezbedng do realizacji liczbe godzin doradztwa. Srednia liczba godzin
doradztwa przypadajaca na jednego Uczestnika/czke wynosi 15 godzin.

7. Zmiane terminu doradztwa Beneficjent pomocy moze zgtosi¢ najp6zniej na 3 dni przed
planowanym rozpoczeciem doradztwa informujac o tym Organizatora mailowo i otrzymujac
potwierdzenie odbioru wiadomosci oraz potwierdzenie ustalenia nowego terminu doradztwa.

8. W przypadku, gdy doradca w ustalonym wcze$niej terminie pojedzie do Beneficjenta pomocy w
celu realizacji doradztwa, a ono nie bedzie mozliwe do przeprowadzenia z winy Beneficjenta
pomocy, Beneficjent pomocy pokryje poniesione przez Organizatora koszty niezrealizowanego
wowczas doradztwa.

9. W sytuacji, gdy Uczestnik/czka lub Beneficjent Pomocy przerwie udziat w Projekcie, Beneficjent
pomocy zwroci Organizatorowi wszystkie koszty zwigzane z udziatem w projekcie.

10. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian warunkéw realizacji szkolen i doradztwa w
zwigzku z wystgpieniem nowych zalecenn zwigzanych z zagrozeniem pandemig COViD-19. O
wszelkich zmianach Uczestnicy/czki beda bezzwlocznie informowani.

§6. DOFINANSOWANIE I POMOC DE MINIMIS
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1. W ramach niniejszego projektu Beneficjent pomocy otrzymuje 100% dofinansowanie w
wysokosci 9 999,64 PLN netto. Beneficjent pomocy otrzyma fakture na 9 999,64 PLN + 23%
VAT i zobowiazuje sie zaptaci¢ wytacznie kwote podatku VAT na rachunek bankowy
Organizatora nr 58 1090 1098 0000 0001 0886 9488 w terminie 7 dni od otrzymania faktury.

2. Na mocy niniejszej Umowy Organizator udziela Beneficjentowi pomocy, pomocy de minimis w
kwocie 7 470,34 PLN zgodnie z przepisami Rozporzadzenia Komisji (UE) Nr 1407/2013 oraz
Rozporzadzenia Ministra Infrastruktury i Rozwoju z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie
udzielania przez Polskg Agencje Rozwoju Przedsiebiorczo$ci pomocy finansowej w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j 2014-2020 (Dz. U. poz. 2026).

3. Organizator w dniu udzielenia pomocy de minimis wystawi Beneficjentowi pomocy
zaswiadczenie o udzielonej pomocy.

4. W przypadku, gdy warto$¢ faktycznie udzielonej pomocy de minimis bedzie inna niz warto$¢
pomocy wskazana w wydanym zaswiadczeniu, o ktérym mowa w pkt. 4, Organizator, w
terminie 14 dni od dnia stwierdzenia tego faktu, wyda nowe zaswiadczenie, w ktorym wskaze
wlasciwg warto$¢ pomocy de minimis oraz stwierdzi utrate waznos$ci poprzedniego
zaSwiadczenia.

5. Pomoc publiczna udzielana Beneficjentowi pomocy w ramach Projektu nie podlega
obowiagzkowi uprzedniej notyfikacji Komisji Europejskiej (art. 38 ustawy z dnia 30 kwietnia
2004r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej).

§7. POSTANOWIENIA KONCOWE
1. W sprawach nieuregulowanych niniejsza Umowa zastosowanie majg odpowiednie reguty i
zasady wynikajace z Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, a takze odpowiednie
przepisy wynikajace z prawa unijnego oraz z wilasciwych aktéw prawa polskiego, w
szczegblnosci ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny.
2. W przypadku wycofania lub zmiany warunkéw dofinansowania, Organizator zastrzega sobie

prawo odstgpienia od realizacji Umowy projektowej. Organizator nie ponosi woéweczas
odpowiedzialno$ci wobec Beneficjenta pomocy i Uczestnikéw/czek Projektu.

3. Zmiana warunkéw niniejszej Umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznoSci.

4. Strony o$wiadczajg, iz w przypadku gdyby jeden lub kilka zapiséw niniejszej Umowy w trakcie
realizacji Projektu stracitby wazno$¢, niniejsza Umowa nie traci wazno$ci w pozostalym
zakresie.

5. Spory zwigzane z realizacjg niniejszej Umowy Strony beda staraty sie rozwigza¢ polubownie.

6. W przypadku braku porozumienia spér bedzie podlegat rozstrzygnieciu przez Sad powszechny
wtasciwy dla siedziby Organizatora.

7. Umowe sporzadzono w dwoch egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron.

Beneficjent pomocy Organizator

Zalaczniki:
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Zalacznik nr 1 Wydruk z ewidencji dziatalnosci gospodarczej/KRS nie starszy niz 3 m-ce
Zalacznik nr 2 Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis
Zatacznik nr 3 Oswiadczenie dotyczgce pomocy de minimis

Zatacznik nr 4 Oswiadczenie Uczestnika/czki projektu

Zalacznik nr 5 Dane osobowe Uczestnika/czki projektu

Zalacznik nr 6 Kopia umowy o prace Uczestnika/czki projektus

5 Dotyczy Uczestnikow, ktdrzy sq pracownikami Beneficjenta pomocy
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