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REGULAMIN REKRUTACJI I UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
,NOWE PRAWO ZAMOWIEN PUBLICZNYCH - NOWA SZANSA DLA MSP”

§ 1 Postanowienia og6lne
Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji w tym naboru i doboru uczestnikéw oraz zasady
uczestnictwa w projekcie pt. ,Nowe Prawo Zaméwieri Publicznych - nowa szansa dla MSP”
zwanym dalej ,,Projektem”.
Uzyte w regulaminie rekrutacji okreslenia oznaczaja:
POWER - nalezy przez to rozumie¢ Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj;
Instytucja PoSredniczaca - nalezy przez to rozumie¢ Polska Agencje Rozwoju
Przedsiebiorczosci;
Organizator - nalezy przez to rozumie¢ O$rodek Doradztwa i Treningu Kierowniczego;
Uczestnik/czka projektu - nalezy przez to rozumie¢ osobe zgtaszang do udziatu w projekcie
przez przedsiebiorce

§ 2 Informacje o projekcie

Projekt ,Nowe Prawo Zaméwien Publicznych - nowa szansa dla MSP” realizowany jest przez
Organizatora w ramach dziatania 2.2. POWER.

Projekt realizowany jest w oparciu umowe o dofinansowanie nr UDA-POWR.02.02.00-00-
ZP07/20 pod nadzorem Instytucji Posredniczacej.

Okres realizacji projektu: 1.09.2020r. - 31.05.2022r.

Ogélny nadz6r nad realizacjg projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktore nie sg uregulowane
niniejszym Regulaminem, nalezy do Kierownika Projektu.

§ 3 Kryteria rekrutacji
Udziat w projekcie moga wzig¢ przedsiebiorstwa:

» zainteresowane szkoleniami i doradztwem z zakresu Prawa zaméwien publicznych
» zainteresowane ubieganiem sie o zamdwienia publiczne na terenie Polski

* majace siedziby wynikajace z KRS lub miejsce zamieszkania podane w CEIDG na
terenie woj. matopolskiego, Swietokrzyskiego, podkarpackiego

= nalezace do sektora MMSP

= ktdre nie byty objete wsparciem w ramach projektéw dofinansowanych w konkursach
z dziatania 2.2 typ 2 POWER realizowanych przez PARP, ktore dotyczyly tematyki
zamoOwien publicznych

» firmy nieposiadajace do$wiadczen na rynku zamdéwien publicznych tj. nie zawarly
zadnej umowy z zamawiajacym w wyniku rozstrzygniecia postepowania o udzielenie
zamoOwienia publicznego. Przez zaméwienie publiczne rozumie sie zamoOwienie, o
ktéorym mowa w art. 2 pkt. 13 ustawy PZP. Firmy te stanowi¢ beda min. 80%
uczestnikow projektu.

» firmy posiadajgce do$wiadczenie na rynku zamoéwien publicznych, ktére przed
przystgpieniem do projektu zawarty co najmniej jedng umowe z zamawiajacym w
wyniku rozstrzygniecia postepowania o udzielenie zamdéwienia publicznego. Przez
zamoOwienie publiczne rozumie sie zamoOwienie, o ktérym mowa w art. 2 pkt. 13
ustawy PZP. Firmy te stanowi¢ beda maks. 20% uczestnikow projektu. Wsparcie dla
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przedsiebiorcow posiadajagcych doswiadczenie na rynku zaméwien publicznych
zostanie uruchomione nie wcze$niej niz w 13 miesigcu realizacji projektu.

* mogace otrzymac¢ pomoc de minimis tj., w roku, w ktérym ubiegaja sie o pomoc oraz w
dwdch poprzedzajgcych go latach otrzymaty pomoc de minimis, ktérej warto$¢ brutto
Iacznie z pomoca o ktorg sie ubiegaja, nie przekracza rownowartosci w ztotych kwoty
200 000,00 euro, a w przypadku wsparcia dziatalnosci w sektorze transportu
drogowego réwnowarto$¢ w ztotych kwoty 100 000,00 euro, obliczonych wedtug
$redniego kursu NBP obowigzujgcego w dniu udzielenia pomocy. Z mozliwosci
otrzymania pomocy de minimis wykluczone sa: przedsiebiorstwa prowadzace
dziatalno$¢ w sektorze rybotéwstwa i akwakultury, objete rozporzadzeniem Rady
(WE) nr 104/2000 (1); przedsiebiorstwa zajmujgce sie produkcja podstawowg
produktéw rolnych; przedsiebiorstwa prowadzace dziatalno§¢ w sektorze
przetwarzania i wprowadzania do obrotu produktéw rolnych1.

2. Przedsiebiorstwa moga oddelegowac do udziatu w projekcie:
»  Wiascicieli firm prowadzgcych dziatalno$¢ gospodarcza

» Pracownikéw zatrudnionych na umowe o prace. Przez pracownika nalezy rozumieé
osobe, o ktérej mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2000 r. o utworzeniu
Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczo$ci wykonujaca prace na rzecz mikro, matego
lub $redniego przedsiebiorcy.

3. Uczestnicy projektu muszg by¢ zaangazowani lub planowani do zaangazowania w proces
ubiegania sie firmy o zamo6wienia publiczne w Polsce.

4. W projekcie przestrzegana jest zasada rownosci szansa, w rownych szans kobiet i mezczyzn
oraz braku dyskryminacji w odniesieniu do oséb rekrutowanych.

5. Projekt skierowany jest réwniez do os6b niepelnosprawnych. Sale szkoleniowe beda
dostosowane do potrzeb osob niepetnosprawnych.

§ 4 Zasady rekrutacji
1. Rekrutacja prowadzona bedzie od wrzes$nia 2020 do grudnia 2021 lub do czasu wykorzystania
limitu miejsc.
2. Nabor do projektu jest otwarty dla wszystkich zainteresowanych, speiniajacych warunki
wymienione w § 3.

3. Organizacje procesu rekrutacji prowadza: Joanna Heizig, tel. 58 32 62457 E-mail:
jheizig@oditk.pl, Sylwia Zariczna, tel. 58 32 62 449 E-mail: szariczna@oditk.pl i Michal Woch
tel. 58 58 326 24 00, E-mail: rekrutacja@oditk.pl

4. Procedura rekrutacyjna sktada sie z nastepujacych etapow:

»  Wypetnienie i wyslanie formularza zgloszeniowego weryfikujacego spetnianie
kryteriow formalnych dostepnego jest na stronie internetowej www.oditk.eu w czesci
dedykowanej projektowi. Przestanie formularza powinno nastgpi¢ automatycznie
zaraz po jego wypetnieniu.

=  Wstepna weryfikacja kwalifikowalno$ci przedsiebiorstwa i uczestnikow do udziatu w
projekcie na podstawie formularza zgtoszeniowego

! Dotyczy przypadkéw
e kiedy wysokos¢ pomocy ustalana jest na podstawie ceny lub ilosci takich produktéw nabytych od producentéw podstawowych lub
wprowadzonych na rynek przez przedsiebiorstwa objete pomocg;
e kiedy przyznanie pomocy zalezy od faktu przekazania jej w czesci lub w catosci producentom podstawowym;
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» Informowanie przedsiebiorstwa o wynikach wstepnej weryfikacji drogg mailowa oraz
przestanie umowy projektowej wraz z zalagcznikami2

=  Wypethienie umowy projektowej wraz z zalacznikami i dostarczenie ich do
Organizatora (termin skladania dokumentéw zostanie wskazany w informacji o
wstepnej kwalifikacji),

= Ostateczna kwalifikacja uczestnikéw do projektu
= Sporzadzenie listy uczestnikdéw projektu

= Sporzadzenie listy rezerwowej

= Zawarcie uméw uczestnictwa w projekcie

= Sporzadzenie raportu z rekrutacji.

5. W przypadku ztozenia niekompletnych lub niepoprawnych pod wzgledem formalnym
dokumentéw rekrutacyjnych wzywa sie do ich uzupeinienia. Nieztozenie dokumentéw w
wyznaczonym terminie oznacza rezygnacje z uczestnictwa w projekcie.

6. Do projektu zakwalifikowane zostang 234 firmy, 234 osoby, po 1 osobie z firmy.

7. Pozostate osoby zostang zapisane na liScie rezerwowej, zgodnie z kolejnoscig zgtoszen do
Projektu. Osoby z listy rezerwowej zostang zaproszone do udzialu w projekcie w przypadku
rezygnacji lub dyskwalifikacji ktorej$ z oso6b zakwalifikowanych do projektu.

8. Lista rezerwowa bedzie zamieszczana na stronie www.oditk.eu w cze$ci dedykowanej
projektowi.

9. Przedsiebiorstwo zglaszajace sie do projektu lub Uczestnik/czka projektu, w przypadku
ztozenia o$wiadczen niezgodnych z prawdg, mogg zosta¢ pociagnieci do odpowiedzialnosci
odszkodowawczej wobec Organizatora, w szczego6lnosci w przypadku, gdy poprzez zlozenie
oSwiadczen niezgodnych z prawda narazi Organizatora na jakiekolwiek negatywne
konsekwencje finansowe.

§ 5 Zasady organizacji szkolen i doradztwa

1. W projekcie realizowane beda ponizsze formy wsparcia:

= Szkolenie z ubiegania sie o zamoéwienia publiczne w Polsce, w tym tematyki
partnerstwa publiczno-prywatnego (2 dni, 16h) i doradztwo poszkoleniowe (4h)3

» Szkolenie z wykorzystania instrumentéw e-zamdéwien (1 dzien, 8h) i doradztwo
poszkoleniowe (2h)

= Szkolenie z prawnych aspektow prowadzenia dziatalno$ci w zwigzku z
funkcjonowaniem na rynku zamoéwien publicznycht (1 dzien, 8h) i doradztwo
poszkoleniowe (2h)

2 Wzér umowy i zatqcznikéw dostepny jest na stronie www.oditk.eu w zaktadce dedykowanej projektowi
3 Szkolenie i doradztwo poszkoleniowe wytacznie dla firm nieaktywnych na rynku zamdwieri publicznych.
4 Forma wsparcia tylko i wytacznie z potaczeniu z innym szkoleniem. Szkolenie i doradztwo poszkoleniowe

wytacznie dla firm nieaktywnych na rynku zamdwien publicznych.
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* Doradztwo bez komponentu szkoleniowego z ubiegania sie o zamo6wienia publiczne
($r. 17 h/firma)

Wsparciem w ramach projektu zostanie objetych 234 MMSP i 234 wiascicieli lub pracownikéw.

Z kazdego z ww. wojewodztw moze by¢ przyjetych do projektu z kazdego z ww. woj. po min. 15%
uczestnikow — min. 36, a maksymalna liczba uczestnikéw wynosi:

= Szkolenie z ubiegania sie o zamoéwienia publiczne w Polsce, w tym z tematyki
partnerstwa publiczno-prywatnego i doradztwo poszkoleniowe - 3 grupy, 43
uczestnikow

= Szkolenie z wykorzystania instrumentéw e-zamoéwien i doradztwo poszkoleniowe - 9
grup, 108 uczestnikéw

= Szkolenie z prawnych aspektow prowadzenia dziatalno$ci w zwiazku z
funkcjonowaniem na rynku zamoéwien publicznych i doradztwo poszkoleniowe - 1
grupa, 12 uczestnikow

* Doradztwo bez komponentu szkoleniowego z ubiegania sie o zamdéwienia publiczne -
224 firmy

Jedno przedsiebiorstwo moze wzigé¢ udziat we wszystkich lub wybranych formach wsparcia, z
wyjatkiem szkolenia z prawnych aspektéw prowadzenia dziatalno$ci w zwigzku z funkcjonowaniem
na rynku zamoéwien publicznych, z ktérego mozna skorzysta¢ tylko w potgczeniu z innym
szkoleniem, uwzgledniajac limity miejsc zawarte w pkt. 3.

Wsparcie dla firmy aktywnych na rynku zamdwien publicznych zostanie uruchomione po 13-stym
miesigcu realizacji projektu, od listopada 2021 roku.

Szkolenia odbywac¢ sie beda zgodnie z programem szkolen zamieszczonym na stronie internetowe;j
www.oditk.eu w cze$ci dedykowanej projektowi.

Uczestnicy szkolen otrzymajg materiaty szkoleniowe.

Zasady organizowania grup sa nastepujace:
a. grupa uruchamiana jest po zebraniu odpowiedniej ilosci uczestnikdw, $r. 12 oséb.
b. decyzje o uruchomieniu grupy podejmuje Kierownik Projektu.
c. Uczestnicy/czki tym fakcie zostajag powiadomieni drogg mailowg lub telefoniczng

Kazdy Uczestnik zobowigzany bedzie do uczestnictwa w co najmniej 90% szkolen oraz zaliczenia
zaje¢ w formie testu (warunek uzyskania zaswiadczenia). W celu potwierdzenia uczestnictwa w
zajeciach uczestnik szkolenia bedzie podpisywat sie na liScie obecnosci.

Szczegb6towe warunki udziatu w projekcie zawarte s3 w Umowie projektowej znajdujacej sie na
stronie www.oditk.eu.

Na czas istnienia zagrozenia epidemicznego COVID-19, w celu zapewnienia bezpieczenstwa
uczestnikom oraz personelowi projektu, szkolenia i doradztwa w ramach projektu moga by¢
realizowane w formie zdalnej z zachowaniem ponizszych zasad:

a. Szkolenia i doradztwo beda sie odbywaty na platformie zoom.us

b. Minimalne wymagania sprzetowe jaki musi spelnia¢ komputer uczestnika, minimalne
wymagania dotyczace parametréow tgcza sieciowego, jakim musi dysponowac uczestnik
oraz niezbedne oprogramowanie umozliwiajace uczestnikom dostep do prezentowanych
tresci i materiatow zawarte sg w zataczniku 1 do Regulaminu. W razie watpliwosci lub ew.
problemdédw personel projektu i informatycy Organizatora beda Swiadczy¢ pomoc dla
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uczestnikow.

c. Okres waznos$ci linku umozliwiajacego uczestnictwo w ustudze on-line bedzie zgodny z
planowanym czasem trwania ustugi, wydtuzony o godzine przed jej rozpoczeciem, w celu
weryfikacji przez wszystkich uczestnikéw potgczenia z platforma i mozliwosci korzystania
ze wszystkich funkcji.

d. Dzien przed planowana ustuga trener/doradca bedzie przeprowadzal prébe potaczenia z
kazdym uczestnikiem. Podczas prob zapewniony bedzie kontakt z informatykiem
Organizatora.

e. Potwierdzenie uczestnictwa w ustudze w formie zdalnej oraz potwierdzenie otrzymania
materiatéw szkoleniowych wraz z certyfikatem bedzie potwierdzone podpisem na liScie
obecnosci przesytanej do uczestnikow po zakonczeniu szkolenia w wersji papierowej
(poczta) lub w wersji skan

f. Uczestnicy sa zobowiazani do przestania do Organizatora w wersji papierowej (poczta) lub
na adres e-mail podany w korespondencji dotyczacej organizacji ustugi zdalnej pre i post
testu wiedzy i umiejetnosci.

g. Uczestnicy biorac udziat w ustugach zdalnych wyrazaja zgode na rejestrowanie/nagrywanie
tych ustug. Nie ma obowigzku rejestrowania/nagrywania wizerunku uczestnikow (wideo)
- uczestnicy moga nie wigczaé kamer. Na nagraniu widoczny musi by¢ trener.

h. Uczestnicy biorac udziat w ustugach zdalnych wyrazaja zgode na udostepnianie nagrania do
celow utrwalania efektow uczenia sie.

i. Ustugi w formie zdalnej moga by¢ monitorowane przez PARP.

j- O ww. zasadach uczestnicy form zdalnych beda informowani dodatkowo w trakcie préb
sprzetowych oraz w trakcie realizacji ustug zdalnych.

Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian nieprzewidzianych w niniejszym
Regulaminie w sytuacji pojawienia sie regulacji prawnych obowiazujacych Organizatora w zwiazku
z realizacjg niniejszego projektu w okresie zagrozenia pandemig COViD-19. O wszelkich zmianach
uczestnicy/czki beda bezzwtocznie informowani.

Po ustaniu zagrozenia epidemicznego szkolenia i doradztwo mogg by¢ realizowane zgodnie z pkt.
14-17

Projekt realizowany bedzie na terenie wojewddztw: matopolskiego, Swietokrzyskiego i
podkarpackiego.

Szkolenia odbywac sie beda w terminach i miejscach wskazanych
w harmonogramie szkolenn zamieszczonym na stronie internetowej www.oditk.eu w czeSci
dedykowanej projektowi.

Podczas szkolen uczestnicy beda mieli zapewnione wyzywienie (przerwy kawowe i obiad) oraz
nocleg w przypadku szkolenia 2-dniowego.

Doradztwo odbywac sie bedzie w siedzibie przedsiebiorstwa biorgcego udziat w projekcie lub w
siedzibie Partnera lub w innym dobrze skomunikowanym miejscu na terenie wojewodztw, w
ktérych realizowany jest projekt.

Podczas realizacji szkolen i doradztwa w formie stacjonarnej Organizator i uczestnicy beda
zobowigzani do przestrzegania ewentualnych zalecen natozonych na Organizatora lub ogdélnych
zalecen dotyczacych postepowania w zwigzku z zagrozeniem COViD-19. Szczegétowe warunki
realizacji szkolen i doradztwa beda przekazywane uczestnikom/czkom przed rozpoczeciem
wsparcia oraz przypominane w trakcie realizacji wsparcia. Organizator nie ponosi
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odpowiedzialnosci za skutki nieprzestrzegania przez uczestnikow/czki ww. zalecen.

§ 6 Dofinansowanie
W ramach projektu wystepuje pomoc de minimis.

Wysoko$¢ pomocy de minimis udzielonej przedsiebiorcy bedzie podana w umowie projektowej
wysytanej do przedsiebiorstwa po wstepnej weryfikacji kwalifikowalno$ci udziatu w Projekcie.

W zwigzku z 90% dofinansowaniem, udziat w projekcie dla uczestnikéw/czek jest czeSciowo platny:

= Szkolenie ogo6lne z ubieganie sie o zamodwienia publiczne w Polsce, w tym z tematyki
partnerstwa publiczno-prywatnego -102,09 PLN + 23% VAT

» Doradztwo poszkoleniowe do ww. szkolenia - 203,78 PLN + 23% VAT

= Szkolenie z wykorzystania instrumentow e-zamdwien - 47,95 PLN + 23% VAT
Doradztwo poszkoleniowe do ww. szkolenia - 101,89 PLN + 23% VAT

» Szkolenie z prawnych aspektéw prowadzenia dziatalno$ci w zwigzku z funkcjonowaniem na
rynku zamoéwien publicznych -47,95 PLN + 23% VAT
Doradztwo poszkoleniowe do ww. szkolenia - 101,89 PLN + 23% VAT

* Doradztwo bez komponentu szkoleniowego z ubiegania sie o zamo6wienia publiczne - 866,07
PLN + 23% VAT

Wktad przedsiebiorcy bedzie wnoszony przez przedsiebiorstwo w postaci gotéwki na konto
Organizatora w ciggu 14 dni od otrzymania faktury.

W ramach niniejszego projektu przedsiebiorca otrzyma dofinansowanie, od ktérego bedzie
zobowigzany zaptaci¢ wytacznie podatek VAT w terminie 14 dni od otrzymania faktury.

§ 7 Postanowienia koncowe

Organizator zastrzega sobie prawo wniesienia zmian do Regulaminu lub wprowadzenia
dodatkowych jego postanowien.

W kwestiach nieujetych w Regulaminie decyzje ostateczng podejmuje Kierownik Projektu. Od jego
decyzji nie przystuguje odwotanie.

Ostateczna interpretacja Regulaminu uczestnictwa w Projekcie nalezy do Organizatora.
Regulamin obowigzuje przez czas trwania Projektu.

Aktualna tre$¢ regulaminu dostepna jest na stronie internetowej www.oditkeu w czesci
dedykowanej projektowi.
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